 ПРОТОКОЛ 
заседания   Общественного  совета 
Шемонаихинского района
г. Шемонаиха                                                                   27 ноября         2025 года
Состав  Общественного   совета утвержден   9 человек. 

На заседании  присутствуют   5     человек.
Приглашены: Банникова Наталья Николаевна  –  руководитель ГУ «Отдел   занятости и социальных программ  района»
ПОВЕСТКА   

1.Обеспечение  социальными программами  населения района.

Докладчик:  Банникова Наталья Николаевна  –  руководитель ГУ «Отдел   занятости и социальных программ  района»
По первому вопросу   слушали Банникову Наталью Николаевну  –  руководителя ГУ «Отдел   занятости и социальных программ  района». Социальное обеспечение –это установленная государством  система  обеспечения  граждан  пособиями, государственной адресной социальной помощью, льготами, предоставлением  социальных услуг. Целью социального обеспечения является защита граждан,оказавшихся в сложной жизненнной ситуации.  Предоставление государственных мер социальной поддержки  населения  регламентируется Социальным кодексом РК. Для повышения  качества жизни и уровня социальной  защищенности  населения района  посредством  адресной социальной помощи,  индивидуальной программой   реабилитации, услугой «инватакси», надомным обслуживанием и  предоставлением  коммунальных услуг охвачено в текущем году 2 987 человек, в т.ч.  356 детей.
По решению местных представительных  органов  для отдельных категорий  нуждающихся граждан определены  такие виды социального обеспечения, как оплата коммунальных услуг,  на социально-бытовые нужды, дополнительные занятия для ребенка с инвалидностью,  материальная поддержка освобожденным и состоящим  на учете   в службе  пробации,  пострадавшим от пожара и страдающим  туберкулезным  заболеванием, обучение на дому  детей с ограниченными  возможностями  и другие  выплаты. На 1 декабря т.г. оказано  социальной помощи на сумму 85 915 тт с охватом получателей  1127 человек.
В рамках оказания  активных  мер  содействия  занятости населения   в районе создаются  новые рабочие места, как постоянные ( трудоустройство  на новые рабочие места и вакантные  рабочие места) так и временные ( социальные  рабочие места, молодежная практика, общественные работы, проекты «Серебрянный возраст», «Первое рабочее место» для молодежи, сезонные рабочие места).

Информация  прилагается.

Григорьева Е.Н.: В каких сферах наблюдается  дефицит рабочих мест?
Банникова Н.Н.:  Дефицит  квалифицированных кадров наблюдается  в горнодобывающей отрасли (вакансии связаны с  подземными  видами работ). Эти специалисты требуют длительного обучения и практической подготовки. В сфере медицины  имеются  вакансии  врачей узких специальностей: кардилог, нефролог, окулист, отоларинголог, а также  специалисты  среднего  медицинского звена.

Сфера образования нуждается  в учителях математики, физики, казахского и русского языка, а также логопедов, педагогов-организаторов.
Аксенов А.Л.: Как  решаются  вопросы обеспеченности  жильем  прибывших специлистов?
Банникова Н.Н.:  В  сельских населенных пунктах  прибывшие  специалисты  могут получить  жилье и подъемное  пособие  через программу «С дипломом  в село».   Для  специалистов, прибывших в г. Шемонаиха  данная  социальная   мера отсутствует. Также  в г. Шемонаиха имеется  дефицит  свободного  арендного жилья.
Григорьева Е.Н.: В редакцию газеты  «ЛЗ- сегодня» обратился житель   г. Шемонаиха И.П. Кузьмин с предложением: ввести     для пациентов старше 80 лет   прием   к специалистам   медицинских учреждений вне очереди.
По итогам рассматриваемого   вопроса  приняты  РЕКОМЕНДАЦИИ:

1. Информацию  руководителя ГУ «Отдел   занятости и социальных программ района»   Банниковой  Н. Н.  принять  к сведению.

2.Заместителю акима (Жунусов Д.Б.), руководителю ГУ «Отдел  занятости и социальных программ района» (Банникова Н.Н.), главному врачу КГП на ПХВ  «Районная больница Шемонаихинского района»

 -усилить информирование населения о действующих государственных и региональных социальных программах через сельские округа, соцсети, ЦОНы, школы и медицинские учреждения;
- обратить особое внимание на поддержку уязвимых категорий граждан —

многодетных семей, инвалидов, пенсионеров, малообеспеченных, безработных и одиноких граждан;
- обеспечить адресность социальной поддержки — по месту жительства с привлечением участковых соцработников;
- проводить регулярный мониторинг эффективности реализации  социальных программ; -

- рассмотреть возможность увеличения часов для  нуждающихся с  процедурой «Гемодиализ» на период до открытия центра гемодиализа в районе;
- проработать  вопрос для пациентов старше 80 лет   прием   к специалистам   медицинских учреждений вне очереди.
         ГОЛОСОВАЛИ: «за»  -  5,  «против» - 0, «воздержались» - 0.

         Принято: единогласно.
Председатель Общественного совета                                                  Е. Григорьева

